IzvjesStaj o radu sa
izvjeStajem o finansijskom poslovanju
SDMCG za 2020.-2023. godinu

somcé)

SINDIKAT DOKTORA MEDICINE
CRNE GORE

Podgorica, decembar 2023. godine



1. OPSTI PODACI

- Sindikat doktora medicine (SDMCG) upisan je u Registar sindikalnih organizacija
dana 19. 7. 2013. godine, u knjigu broj 1], na strani 167, pod rednim brojem
1650.

- Prvi predsjednik SDMCG, u mandatanom periodu 2013. - 2016. godine, bio je dr
Vladimir Dobricanin, dok ovu funkciju u mandatnim periodu 2015. -2023.
obavlja dr Milena Popovi¢ Samardzic.

- Sindikat u svom sastavu ima 21 sindikalnu organizaciju

- Skupstinu SDMCG ¢ine predstavnici sindikalnih organizacija na nivou ustanova

- Sjediste SDMCG je u Podgorici, ul Baku broj 52, 81000, Podgorica.

- Internet stranice sindikata su: ,sindikatdoktora.me" i ,dijalozi.me".

- SDMCG ima oko 500 ¢lanova koji plac¢aju ¢lanarinu

- Sindikat nema stalno zaposlenih.

Skupstina SDMCG

=

Dr Jovan UtjeSinovié, pneumoftiziolog, DZ Niksic,

Dr Nebojsa Guli¢, anesteziolog, SB Risan,

Dr Ana I¢evi¢, radioloskinja, DZ Podgorica,

Dr Zorica Babi¢, pedijatrica, DZ Berane,

Dr Milan Mirkovi¢, Socijalna medicina, IJZCG,

Dr Vjera Lipovac Usanovi¢, pneumoftiziolo$kinja, DZ Tivat,

Dr Sladana Zgradi¢, epidemioloskinja, DZ Herceg Novi,

Dr Milica Doderovi¢ Brkuljan/Dragutin Vi$nji¢, radioloSkinja, OB Niksi¢,

Dr Rade Kovac, specijalizant radiologije, SB Brezovik

0. Dr Igor Babi¢, hirurg/Aleksandar Lutovac, specijalizant epidemiologije, OB
Berane,

11. Dr Dragutin Drasko Cimbaljevié, ortoped, OB Bjelo Polje,

12. Dr Sead Nurkovi¢, psihijatar, DZ RoZaje,

13. U fazi promjene predstavnika, KCCG,

14. Dr Svetlana Vucini¢, specijalizant interne medicine, OB Bar,

15. Dr Marina Sekuli¢, transfuzioloskinja, Zavod za transfuziju

16. dr Vladimir Dedovi¢, pedijatar, Dom zdravlja Kotor

SO ONOUAWN

Sindikalne organizacije doktora medicine u: OB Pljevlja, DZ Pljevlja, DZ Bar, ZHMP, OB
Kotor, DZ Bijelo Polje i SB Dobrota trenutno nemaju sindikalne predstavnike zbog
prelaska sindikalnih predstavnika u drugu ustanovu ili njihovog stupanja na neku od
javnih funkcija. OB ,Danilo 1“ u fazi je izbora predstavnika. PredloZena je dr Selma
Purbuzovi¢ Ramovic.

Glavni odbor SDMCG

Milena Popovi¢ Samardzi¢, epidemiloskinja IJZCG, predsjednica SDMCG,
SneZana Corac, hematoloskinja, PZU “Mercur Nera®,

Milena Petrovi¢, specijalizantkinja psihijatrije, KCCG,

Slavojka Jovanov, neuroloskinja, SB Risan

Stasa Visnji¢, kandidatkinja pedijatrica, DZ NK

v W

Predsjednica SDMCG



- Milena Popovi¢ Samardzi¢, epidemiloskinja, IJZCG.

2. PROGRAMSKI CILJEVI

U 2021. godini SDMCG je u potpunosti ili djelimi¢no ispunio svoja dva programska
cilja. Prvi, koji se odnosi na zarade ljekara djelimicno je ispunjen jer tadasnje rjeSenje, i
pored znacajnog iskoraka u pravom smjeru, nije model za koji se SDMCG zalaZe. Drugi,
koji se tic¢e krivi¢no pravne zastite ljekara je u cjelosti ispunjen. Propisivanjem krivi¢nog
djela, Napad na ljekare pri pruZanju ljekarske pomo¢i“ doprinosi se ostvarivanju zastitne
funkcije krivi¢nog prava prije svega kroz generalnu prevenciju odvra¢anjem
potencijalnih pocinilaca od ovakvih napada ali i strozijim kaznjavanjem koje odgovara
drustvenoj opasnosti ove drustvene devijacije. Napadom na ljekara pocinilac pored
ljekara, ugrozava zdravlje njegovih pacijenata kao i kontinuitet pruzanja zdravstvene
zaStite u zdravstvenoj ustanovi. Krivicno gonjenje odgovornih za ucinjeno krivi¢no djelo
poduzima osnovni drZavni tuZilac $to predstavlja novinu u odnosu na prethodna
zakonska rjeSenja.

0d 1. jula 2022. godine stupa na snagu Zakon o zaradama u javnom sektoru ¢ije izmjene
i dopune je pripremio Sindikat doktora medicine Crne Gore. Tokom 2021. godine vodeni
su intenzivni pregovori sa predstavnicima svih parlamentarnih partija sa ciljem da se
obezbijedi Siroka podrska izmjena Zakon o zaradama u javnom sektoru u kojem ¢e
zarade ljekara biti definisane kroz koeficijent sloZenosti posla. Bez podrske tadasnjeg
Ministarstva finansija i socijalnog staranja ali uz podrSku parlamentarne vecine na
prijedlog poslanice Prof. Branke Bosnjak izglasano je povecanje zarada od oko 70%.
Time je potpuno zaokruZen programski cili SDMCG, povecanje zarada u ukupnom iznosu
od 100% zajedno sa povecanjem koje je ostvareno ukidanjem doprinosa za zdravstvo.

2.1 Zarade ljekarau 2021.1 2022.

Dana 30. 12. 2021. godine potpisan je kolektivni ugovor za zdravstvo kojim je
djelimicno isposStovan dogovor koji je SDMCG imao sa Ministarstvom finasija i socijalnog
staranja, Ministarstva zdravlja na sastancima 10. 3., 1. 6.1 11.10. 2021. godine. Granskim
kolektivnim ugovorom za zdravstvo ljekarima je uve¢ana zarada za 18.6 - 24% Sto, uz
povecanje kroz fiskalnu reformu programa , Evropa sad“ (= 17%), ima za rezultat
ukupno povecanje zarada za 35.6 - 41%, u odnosu na 2021. godinu. Za napomenuti je da
je dogovoreno povecanje koeficijenata sa MFSS bilo vece, ali je neposredno uoci
potpisivanja kolektivnog ugovora MZ, na zahtjev MFSS, korigovalo dogovorene
koeficijente, smanjujuci ih za po 1 bod.

Koeficijenti za obracun zarada u granskom kolektivnom ugovoru, umanji za jedan bod,
za zdravstvo konacno su bili:

- Doktor medicine - 11.3 - 11.5 (+18.6%)
- Specijalista - 14.2 - 14.9 (+ 21%)
- Subspecijalista - 16 (+24%)

Formalni potpisnici kolektivnog ugovora su Ministarstvo zdravlja Crne Gore i
reprezentativni sindikati zdravstva, dok je prijedlog pripremio SDMCG.

Pored navedenog povecanja, uz prethodne pripreme koje su trajale skoro godinu
dana i gotovo svakodnevne pregovore sa predstavnicima svih politickih partija u
Parlamentu, na sjednici Skupstine Crne Gore od 29. 12. 2021. godine izglasan je



prijedlog SDMCG da se ljekarima visina koeficijenta za obracun zarada uredi Zakonom o
zaradama zaposlenih u javnom sektoru CG. Zakon je u prelaznim odredbama propisao
pocCetak primjene od 1. 7. 2022. godine. Objavljen je u SluZbenom listu CG broj
146/2021. Primjena zakona pocela je 1. 7. 2022. godine pa su koeficijenti za obracun
zarada definisani ovim zakonom:

- Doktor medicine -15.99 (50.1%)

- Specijalista - 19.02 (61%)

- Subspecijalista - 20.75 (61%)

Formalni predlagac Zakona o izmjenama i dopuna zakona o_zaradama zaposlenih u
javnom sektoru je poslanica i potpredsjednica Skupstine Prof. Branka Bosnjak, dok je
prijedlog pripremio SDMCG.

2.2 Zastita na radnom mjestu

Dugogodisnja borba i zalaganje SDMCG u cilju zastite ljekara na radnom mjestu
doZzivjela je u 2021. godini svoj zakonodavni epilog. Naime, Krivicnim zakonikom CG
(“SLlist CG”, broj 144 /21) lanom 152a propisano je novo krivi¢no djelo “Napad na ljekare
pri pruzanju ljekarske pomo¢i” koje glasi:

,Ko napadne ili prijeti da ¢e napasti ljekara pri pruzanju ljekarske pomod¢i ili u vezi sa
pruzanjem ljekarske pomo¢i, kaznice se zatvorom do tri godine. Ako je pri izvrSenju djela
iz stava 1 ovog c¢lana ljekaru nanesena laka tjelesna povreda ili je prije¢eno upotrebom
oruzja, ucinilac e se kazniti zatvorom od tri mjeseca do pet godina. Ako je djelo iz stava 1
ovog ¢lana izvrSeno u grupi ili na organizovan nacin, ucinilac ¢e se kazniti zatvorom od
Sest mjeseci do pet godina. Za pokusaj djela iz st. 1, 2 i 3 ovog ¢lana ucinilac ¢e se kazniti
zatvorom od Sest mjeseci do jedne godine.”

Formalni predlagac izmjena i dopuna Krivi¢nog zakonika CG bila je poslanica i
tadaSnja potpredsjednica Skupstine Prof. Branka Bos$njak, dok je prijedlog pripremio
SDMCG.

Pored navedenog, Zakonom o izmjenama i dopunama Krivi¢nog zakonika CG (“SLlist
CG”, broj 145/21) ¢lan 142 dopunjen je novim stavom koji glasi:

“(32) Poslom od javnog znacaja smatra se obavljanje profesije ili duznosti koje je
povezano sa poveéanim rizikom za bezbjednost lica koje ga obavlja u oblasti javnog
informisanja, zdravstvene zaStite i pravne pomoc¢i pred sudskim i drugim drzavnim
organima“.

Imajuéi u vidu prednje, izvrSena je i dopuna ¢lanova 144, 151, 165 i 168 Krivi¢nog
zakonika CG, odnosno dopuna postojecih krivi¢nih djela: ,teSko ubistvo“, ,teska tjelesna
povreda“, ,prinuda“i ,ugrozavanje sigurnosti“, gdje su ova krivi¢na djela pocinjena
prema ljekaru propisana kao kvalifikovani oblici krivi¢nih djela.

Formalni predlagac ovih izmjena i dopuna je Ministarstvo pravde.

U 2023. godini odredbe Krivi¢nog zakonika Crne Gore dobile su i primjenu u praksi pa
je presudom K. br. 82/23 pociniocima krivi¢nog djela ,Napad na ljekara pri pruzanju
ljekarske pomoc¢i“ izre¢ena kazna i to prvookrivljenom T. R kazna zatvora od 3 mjeseca
dok je drugookrivljenom L.L. izrecen kuéni pritvor u trajanju od 3 mjeseca, zbog



nanoSenja lakih tjelesnih povreda ljekaru K.D. u prostorijama Zavoda za hitnu
medicinsku pomo¢ Crne Gore.

3. INSTITUCIONALNA SARADNJA

SDMCG je tokom 2021. godini, u okviru institucionalne saradnje imao brojne sastanke i
komunikaciju sa javnim funkcionerima i to:

Aleksom Beci¢em, tadaSnjim predsjednikom Skupstine Crne Gore 2021,
Brankom Bos$njak, tadasnjom potpredsjednicom Skupstine Crne Gore 2021,
Jelenom Borovini¢ Bojovi¢, tadasnjom ministarkom zdravlja 2021,

Milojkom Spaji¢em, tada$njim ministrom finansija i socijalnog staranja 2021,
Tamarom Srzenti¢, tadasnjom ministarkom javne uprave, digitalnog drustva i
medija 2021,

Srdanom Pavicevi¢em, tadasnjim predsjednikom Odbora za zdravstvo Skupstine
Crne Gore 2021,

Ljiljanom Radulovi¢, direktoricom KCCG 2021,

Jankom Odovi¢em, tadaSnjim drZavnim sekretarom Ministarstva finasija i
socijalnog staranja 2021,

Seadom Cirgiéem, tadasnjim direktorom FZ0 2021,

Martom Séepanovi¢, komunikacija sa tadagnjom poslanicom u Skupstini CG 2021,
Raskom Konjevicem, tadasnjim poslanikom u Skupstini CG 2021,

MiloSem Konatarom, tadasnjim poslanikom u Skupstini CG 2021,

Zoran Brdaninom, tadasnjim direktorom Uprave policije 2021,

Vanjom Calovi¢, $eficom stru¢nog tima Savjeta za borbu protiv korupcije 2021,
Danilom Joki¢em, direktorom DZ Podgorica i ostalim direktorima zdravstvenih
ustanova 202112022

Dragoslavom Séeki¢em, tadasnjim direktorom FZO 2021, a tokom 2022.
Ministrom zdravlja

Vojislavom Simunom, Ministrom zdravlja 2023.

Vukom Kadiéem, direktorom FZ0, 2022., 2023.

Andrejom Milovi¢em, Ministrom pravde 2023,

Srdom Paviéevi¢em, potpredsjednikom Vlade 2023.

i mnogim drugima.

Pored navedenog, predstavnici SDMCG imali su priliku i da izloZe prijedloge Sindikata
i da iznesu svoje stavove na tri jednice Odbora za zdravstvo Skupstine Crne Gore.

Pregovori sa Ministarkom zdravlja, direktorom Doma zdravlja Podgorica oko prekida
specijalizacija specijalizantima zbog pruzanja podrske drzavnom zdravstvenom sistemu
tokom kovid pandemije. Postojalo je neravnomjerno opterecenje specijalizanata i

diskriminacija koja je dovela do nejednakog tretmana u odnosu na pojedine

specijalizante i tok njihovog specijalistickog staza. Dogovorom se doslo do rjeSenja

prihvatljivog za obije strane.

Sastanak sa direktorom policije Zoranom Brdaninom povodom slucaja dr
Jokmanoviéa, u nastavku i sa tuzilastvom i predstavnicima policije. Sastanku su ispred




SDMCG prisustvovali Milena Popovi¢ Samardzic i dr Nebojisa Guli¢, kao i predsatvnici
LjK i KCCG. Na sastanku dogovorena izrada procedura koje ¢e poboljsati saradnju
navedenih institucija.

U okviru Nacionalnog savjeta za borbu protiv korupcije prikupljena je obimna
dokumentacija o radu Stambene zadruge. Preliminarne analize pokazale zloupotrebe.
Nakon detaljnije analize izvjestaj ¢e biti upuéen javnosti i nadleZnim institucijama.

Sastanak sa Ministrom Vojislavom Simunom protekao je u konstruktivaoj atmosferi.
Sastanku je ispred SDMCG prisustvovao dr Nebojsa Guli¢, SB Risan i dr Milena Popovic
Samardzi¢, predsjednica. U ime Vlade, dr Srdan Pavicevi¢, potpredsjednik Vlade i dr
Vojislav Simun, ministar zdravlja. SDMCG je stavio prioritet na organizaciji radnog
vremena u primarnoj zdravstvenoj zastiti.

0d Ministarstva zdravlja se o¢ekuje generalna preporuka u kojoj ¢e se savjetovati
osmocasovno radno vrijeme svim ustanovama primarnog nivoa kako bi se izbjegla
diskriminacija zaposlenih. Organizacija radnog vremena je u iskljucivoj ingerenciji
direktora zdravstvenih ustanova $to je stvorilo nejednakost medu zaposlenima razlicitih
domova zdravlja. Takode je napravljen osvrt na organizaciju prekovremenog rada na
sekundarnom i tercijarnom nivou i pla¢anje istog i upucen prijedlog da se formira radna
grupa u kojoj ¢e participirati pravna sluzba SDMCG i dr NebojSa Guli¢ a koja ¢e raditi na
izmjenama Zakona o radu i odredaba koje definiSu prekovremeni rad i njegovo placanje.

Dogovoreno je odrzavanje novog sastanka u prostorijama Ministarstva zdravlja nakon
Nove godine sa delegacijom SDMCG.

4. MEDUNARODNE AKTIVNOSTI

SDMCG je i u 2021. godini nastavila ¢lanstvo u Konfederaciji nezavisnih sindikata
Evropske unije - CESI. Konfederaciju €ine 37 nacionalnih sindikata i 4 Evropska sindikata,
sa oko 6 miliona ¢lanova. Najve¢i sindikat u konfederaciji je njemacki DBB sa preko 2
miliona ¢lanova dok je najmanji SDMCG sa oko 500 ¢lanova.

U 2021. godini predsjednica SDMCG dr Milena Popovi¢ Samardzi¢ na prijedlog Klausa
Heagera generalnog sekretara CESI izabrana je za potpredsjednicu CESI ¢ime je postala
prva osoba iz Crne Gore koja je izabrana na neku od upravljackih funkcija u sindikatima
EU. Za njen izbor, glasalo je 97 ¢lanova Kongresa CESI, dok je 1 glasao protiv. Nakon
Savjeta za zdravstvo CESI-ja, koji je odrzan 2018. godine u Podgorici, organizovano je
predstavljanje rezultata istrazivanja uticaja digitalizacije na javnu upravu sa posebnim
osvrtom na zdravstvo dana 8. 7. 2022. godine, takode u Podgorici.

Tokom 2023. Predsjednica SDMCG je na prijedlog Delegacije EU u Podgorici, u okviru
programa EUVP, boravila 7 dana u Briselu gdje je imala prilike da se sretne sa
predstavnicima brojnih institcija ali i poslanicima Evropskog parlamenta. Tom prilikom
promovisan je rad SDMCG, ciljevii planovi SDMCG u dijelu u kom EU moze pruziti podrsku
uradu SDMCG. Posebno interesovanje su pokazale institucije u ¢ijem opisu posla je borba
protiv koruupcije pozivajuéi nas na saradnju ali nudeci i logistiku i stru¢nu pomo¢ u
jacanju nasih kapaciteta u borbi protiv korupcije u zdravstvu. Posebnu podrsku dobili
smo od poslanika gdina Tonina Picule i Maje Kocijanci¢ koji su pokazali posebno
interesovanje za prilike u Crnoj Gori.



0d sindikalnih organizacija iz okruZenja istice se partnerski odnos koji SDMCG
odrzava sa Sindikatom lekara i farmaceuta Srbije, Sindikatom doktora i stomatologa
kantona Sarajevo.

SDMCG ima i zna¢ajnu saradnju sa medunarodnom zajednicom u Crnoj Gori. Dana 9.
9. 2021. godine njena ekselencija Britanska ambasadorka u Crnoj Gori gda Keren
Maddocks uputila je molbu predsjednici SDMCG da ohrabri i predloZzi kandidate za
britansku Chevening stipendiju za Skolovanje u Ujedinjenom Kraljevstvu. Predsjednica
SDMCG prisustvuje u protekle 3 godine svim proslavama 4. jula ambasade SAD u
Podgorici, kao i proslavama Delegacije Evropske unije nakon projekta ,Razgovori u
drustvu - Dijalog za bolju buduénost” koji je EU finsirala.

SDMCG je nastavio da saraduje i sa Martinom Morawietz novinarkom njemacke
nacionalne televizije ZDF sa kojom trenutno radi na zajedni¢kom prilogu o odlivu ljekara
sa Balkana u Njemacku.

Saradnja sa EUVP, European Uninon Visitors Programme nastavljena nakon posjete i
upoznavanja predstavnika EU Parlamenta.

5. IZDAVACKA DJELATNOST

SDMCG je u 2021. godini nastavila sa izdavackom djelatosti pa je u sklopu projekta
»Razgovori u drustvu - Dijalog za bolju buduénost objavila istrazivanje: Burnout kod
ljekara tokom Covid 19 pandemije. U sklopu ovog projekta objavljena je publikacija , Igra
moci i morala“ autora Jovana Kojici¢a, a isti autor je uz podrsku SDMCG u 2021. godini
izdao i publikaciju ,Zdravlje, ali (ne) za sve*“.

U sklopu projekta ,Razgovori u drustvu - Dijalog za bolju buduénost* koji je finasirala
SDMCG je publikovao 12 infografika, 4 video prilogai 10 novinarskih prica koje se odnose
na pitanja i probleme iz oblasti zdravstva. Publikacije su dostupne na internet platformi
sindikata - dijalozi.me. Internet platformi su pored sidnikalnih organizacija doktora
medicine pristupili: LJKCG, FZ0O, KCCG, zatim politicke partije: Demokrate i Demos; kao i
nevladine organizacije: Savez slijepih, CRNVO, Roditelji, UdruZenje paraplegicara, CAZAS,
Fenix Crna Gora, Mladi info Montenegro, Drustvo defektologa Crne Gore, Udruzenje
roditelja djevce oboljele od dijabetesa, Adria, Ljepota zdravlja, Djeciji savez Bijelo Polje,
Inicijativa direktne demokratije i Ksena. Na ovoj platformi su pristupnici platforme
raspravljali o 14 zadatih tema iz oblasti zdravstva. U sklopu ovog projekta nastala je i
publikacija “Igra mo¢i i morala” koju je uz podrsku uredivackog tima SDMCG, priredio

save

Takode uz podrsku SDMCG nastala je jo$ jedna publikacija “Zdravlje ali (ne) za sve”,
zajedno sa Fakultetom za drZavne i evropske studije, autora doc. dr iur. Jovana Kojici¢a.

U sklopu projekta ,Dijalozi.me - servis po mjeri gradana“ SDMCG pravi mapu
preporuka ljekara na bazi utisaka i ocjena koje Salju pacijenti. Ova inicijativa imala je
zapaZen pozitivan efekat medu pacijentima koji iskazuju zahvalnost na datoj prilici da
podijele svoje iskustvo sa nama. SDMCG priprema dva izvjeStaja. Jedan je Monitoring
obecanja u zdravstvu od strane Celnih ljudi u zdravstvu tokom 2021, 2022 i 2023. Takode
pripremamo izvjeStaj o nacinu, transparentnosti postavljanja direktora. Novinarski
tekstovi koje je SDMCG pripremio u saradnji sa novinarima imali su zapaZen odijek u



javnost, narocito posljednji koji se tice falsifikovanja diplome od strane Miljane Pavli¢i¢ u
[JZCG. Ovaj projekat je u cjelosti finansiran iz fondova Evropske Unije.

| 6. EDUKACIJA

Sindikat doktora medicine organizovao je dvodnevni seminar na temu “COVID-19 - §ta smo
naucili i $ta da oCekujemo / Eticki izazovi COVID krize” 3.1 4. septembra 2022. godine na kom su
uce$ce uzeli nasi ljekari ali i eminentni ljekari iz Svajcarske prof. dr Anna Conen, internista, dr
Thomas Bregenzer infektolog/epidemiolog u bolnici u Aarau, Svajcarska, prof. dr Andrej
TrampuZ, infektolog, direktor infektivne klinike jedne od najpoznatijih zdravstvenih ustanova
Evrope, “Charite” u Berlinu i prof. dr Mihael Podvinec, ORL ljekar u penziji iz Svajcarske.
Program nau¢nog skupa koji je akreditovan od strane Komisije za kontinuiranu medicinsku
edukaciju u Ljekarskoj komori sa 10 poena, pohadalo je oko 100 ljekara.

7. ODNOS SA MEDIJIMA I CIVILNIM SEKTOROM

Vec Sestu godinu za redom SDMCG odrZava status znacajnog i nezaobilaznog faktora
u kreiranju javnog mnjenja i medijskoj zastupljenosti na teme iz oblasti zdravstva i
upravljanja zdravstvom. Kao i prethodnih godina SDMCG je i u 2020, 2021., 2022. i 2023
godini ostvario znacajnu vidljivost u brojnim emisijama i novinskim ¢lanacima. Gotovo ne
postoji medij u Crnoj Gori koji nije izvjeStavao o aktivnostima i stavovima SDMCG. Od
medija se izdvaja ve¢ tradicionalna dugogodi$nja saradanja sa: DN Vijesti i portalom
Vijesti, DN Dan, TV Vijesti, nedjeljnikom Monitor, NOVA M TV, Gradska TV, dok je
posljednjih godina znac¢ajno obnovljena i saradnja sa RTCG i Pobjedom. RTCG II kanal
objavljuje podcaste koje SDMCG priprema u okviru projekta , Dijalozi.me - servis po mjeri
gradana“. O aktivnostima SDMCG izvjeStavali su portali : FOS, Standard, borba, IN4S, CDM,
Antena M, Portal Analitika, Volim Podgoricu, kao i brojni mediji na lokalnom nivou kao
Sto su: Pljevlja info, RTV Niksi¢, Gradska TV, TV Budva, Radio Cetinje.

SDMCG je imao i brojne susrete i nezaobilaznu saradnju sa nevladinim sektorom,
prevashodno sa prepoznatljivim organizacijama poput: MANS, CGO, KOD, HRA, Savez
slijepih. U decembru SDMCG bio izlagac¢ na regionalnoj konferenciji o korupciji u okviru
inicijative Balkan Tender Watch. U tom pravcu u 2022. godini nastavljen je projekta ,Za
zdravije zdravstvo“ koji se realizuje sa NVO MANS u sklopu medunarodne inicijative
»Balkan tender watch“. Sindikat je u sklopu ovog projekta bio zaduzen za analizu javnih
nabavki ukazuju¢i na potencijalne zloupotrebe u zdravstvu. Takode, u 2021. godini
uspjesno je okoncan projekat ,Razgovori u drustvu - Dijalog za bolju budué¢nost” koji je
SDMCG sproveo u saradnji sa NVO CRNVO.

Realizovana je edukacija ljekara o opisivanju povreda iz nasilja sa NVO HRA koja je sa
stru¢nim konsultantima izradila i vodi¢ dobre prakse na pomenutu temu.

8. PRAVNI SEKTOR

7.1. Pravna pomo¢ pojedincima



U 2021. godini SDMCG je nastavio da pruza besplatnu pravnu pomo¢ svojim
¢lanovima, ali i ljekarima koji to nijesu bili u tom trenutku. Svojevrstan kuriozitet
predstavlja ¢injenica da se svaki deseti radno angaZovani ljekar u Crnoj Gori, u
posljednjih 6 godina, makar jednom obratio Sindikatu doktora medicine za pravnu
pomo¢. Ovakva, viSegodisnja praksa, kao i njihovo zastupanje u sudskim i drugim
postupcima, ima za rezultat €injenicu da posljednjih godina veéinu sporova sa
zdravstvenim ustanovama ljekari rjeSavaju mirnim putem, uz posredovanje SDMCG.

Od pocetka 2021. godine pravnu pomo¢ je ukupno iskoristilo 36 ljekara i to:

1. L. B.-19.1.2021.

2. M.K.-26.1.2021, 16.17.12.2021. 28. 4.2022.,29. 4. 2021.,,27.9. 2021., 24. 2. 2022.

3. V.P.-27.1.2021.

4. N.V.-11.2.2021.

5. M.P.S.-18.2.2021,25.3.2022,17.5.2021.

6. S.V.- 19.2.2021.25.2.2022.

7. M.C.-19.2.2021.

8. V.D.-22.2.2021.,25.2.2022.

9. LD.P.-25.2.2021.

10. J. U.- 25.2.2021., 23. 2. 2022., 28. 4. 2022. 9. 5. 2022.

11. V.K. - 25.4.2021.

12. M. M. - 13.5.2021.

13. M. M. 2 - 14.5.2021.

14. M. P.- 24.5.2021.,29. 4. 2022.

15. N.T.- 2.6.2021.,26.9.2021.11.10. 2021., 15. 10.2021., 27. 4. 2022.

16. L].P.- 7.6.2021.18.6.2021.

17. S.S. - 14.6.2021.

18. G. M. - 15.3.2021,, 21. 7. 2021, 20. 9. 2021.

19. S.Z.- 4.8.2021.

20. S.J.-9.8.2021.1i13.8.2021.

21. . B.2-24.8.2021.11.9. 2021.

22. Z.B.-31.8.2021.

23. A.L.- 26.9.2021.,14.11.2021., 29. 3. 2022.

24. M. D.B.-12.5.2021., 6.7.2021.,29.9. 2021.

25. E. H.-20.1.2021., 11. 5. 2021., 18. 4. 2021., 18. 5. 2021., 13. 10. 2021, 15.10.2021.,,14. 2.
2022, 24.2.2022.122.3.2022.

26. S.B.-29.10.2021.

27. L.S.1.- 2.11, 3. 11. 2021.1 15. 5. 2022.

28. D.A.-6.11.2021.

29. R.K.- 11.11.2021.

30. M. Z. -2.2.2022,3.2.2022.,9.2.2021.

31. S.V.2-11.3.2022.

32. H.R. - 16.3.2022.

33. E.B.-19.3.2021.

34. S.C.-13.10.2021,, 5. 4. 2022.

35. LJ. D. - 6.4.2022.

36. V.P.-30.4.2022.

37. J.U.- 10. 5. 2022.
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38. L.IS.-20.5.2022.
39. A.5-29.6.2022.
40. M.K. - 6.7.2022.
41. M. Z.-27.10.2022.
42. A.1.-26.10.2022.
43, D.V.-28.11.2022.
44, L1S.-7.12.2022.
45, K.D.-15.1.2023.,,17.1.2023 i 24. 1. 2023.
46. E.H. - 25.1.2023.
47. K.D.-2.2.2023.

48. N.G.-2.2.2023.

49, S.V.-8.2.2023.

50. N.G.-13.2.2023
51. V.U.-23.2.2023.
52. DZP-23.2.2023.
53. R.S.-25.2.2023.
54, M.A.-28.2.2023.
55. K.D. 3.3.2023.

56. M.A.-9.3.2023.
57. S.M.-21.3.2023
58. K.D.-21.3.2023.
59. M. A.-24.3.2023.
60. C.S, M.C., A.P.iD.G. - 24. 3. 2023.
61. K.D.-3.4.2023.

62. N.P.-22.4.2023.
63. DZB-8.5.2023.
64. specijalizanti KC - 20. 6. 2023.
65. M.D - 6.7.2023.

66. M.S.-11.7.2023.
67. LIS.-19.7.2023.
68. I.A.-31.7.2023.
69. M. A.-31.7.2023.
70. V.P.-1.8.2023

71. AM.-24.9.2023.
72. I.T.S.-13.12.2023.
73. A.P.-25.12.2023.
74. 7.C.-25.12.2023.
75. V.M. - 25.12.2023.
76. D.Z.M. - 25.12. 2023.
77. M.S.-25.12.2023.
78. S.L- 25.12.2023.
79. M.V.- 25.12.2023.
80. .].D.- 25.12.2023.
81. ES.-25.12.2023.
82. E.B.- 25.12.2023.
83. AM.-25.12.2023.
84. A.P.-25.12.2023.

Analizom strukture problema utvrdeno je da se najcesc¢e trazila podrska advokata kod
saslusanja i davanja iskaza pred tuzilaStvom, policijom ili prekr§ajnim sudovima,
Agencijom za mirno rjeSavanje radnih sporova, kao i pred zastitnikom prava pacijenata.
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Prekovremeni rad i pripravnosti takode su Cesti razlozi obrac¢anja. Prava i obaveze iz
ugovora o specijalizaciji. Sudski postupci iz radnih odnosa. Obracun zarade kod
porodiljskog i trudnickog odsustva. U posljednje vrijeme i otkaza ugovora o radu od
strane zaposlenih.

Saslu$anja pred policijom i tuZilastvom u trajanju od 4 mjeseca pocetkom 2021, zbog
izbora u Ljekarskoj komori po prijavi Aleksandra MugoSe. Postupak protiv Milene
Popovi¢ Samardzic€ je i bio u fazi izvidaja 2 i po godine, a pokrenut je od strane
Aleksandra Mugose koji je tuzio za falsifikovana Odluka o pokretanju postupka za izbor
predsjednika LJKCG i pored cinjenice da je za nju glasalo dvije trecine ¢lanova Skupstine
LJKCG, o ¢emu postoji i video snimak. Saslusani su: Milena Popovi¢ SamardZi¢, dr
SneZana Corac, Mileta Golubovié, Vesna Baukovié¢, Milena Tomovié i Aleksandar Mugosa.
Nakon 2 i po godine tuzilastvo je odbacilo prijavu Aleksandra Mugose kao neosnovanu.

U 2023. godini pokrenuta su i vodena 23 postupka pred sudovima ili Agencijom za
mirno rjeSavanje radnih sporova.

7.2. Sastanci i dopisi
Samo neki od odrzanih sastana u protekle 3 godine:

- Dana 10.03.2021. godine sa MFSS Milojkom Spai¢em odrZan je radni sastanak na
kome su dogovoreni detalji Granskog kolektivnog ugovora za zdravstvenu
djelatnost. Na sastanku pored kolektivnog ugovora, Ministarstvu je predloZeno
finasiranje zdravstva iz prihoda od akciza na kondiktorske proizvode.

- Dana 01.06.2021. godine sa Jankom Odovi¢em, drZavnim sekretarom MFSS
odrzan je radni sastanak na kome se raspravljalo o prijedlogu izmjena Zakona o
zaradama zaposlenih u javnom sektoru u prisustvu poslanice Branke Bosnjak.

- Dana9.9.2021. godine upucena je serija dopisa ka Ministarstvu zdravlja nakon
Cega je rijeSen problem ljekara kojima je prekinuta specijalizacija ljekarima
usljed epidemije koronavirusa.

- Serija sastanaka u Ministarstvu zdravlja u novembru 2021. zbog definisanja
povecanja zarada ljekarima

- Dana17.12.2021. godine odrZan je radni sastanak sa pravnom sluzbom
Klinickog centra Crne Gore oko tekucih tema u toj ustanovi.

7.3. Prijedlozi akata

- Izmjene i dopune Krivi¢nog zakonika Crne Gore ,Napad na ljekara pri pruzanju
ljekarske pomo¢i“ - SDMCG

- Prijedlog izmjena i dopuna Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru -
SDMCG.

- Prijedlog izmjena i dopuna Zakona o reprezentativnosti sindikata - pripremio
SDMCG i proslijedio svim poslanickim klubovima u Skupstini Crne Gore.

- Prijedlog izmjena i dopuna Pravilnika o kriterijumima i postupku za odobravanje
specijalizacija i pravima i obavezama kandidata kojima je odobrena
specijalizacija prema zdravstvenoj ustanovi - SDMCG.
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- Procjena fiskalnog uticaja prijedloga Prof. B. BoSnjak izmjena i dopuna Zakona o
zaradama zaposlenih u javnom sektoru na BudZet - SDMCG

7.4. Ostalo

Priprema: odluka, dopisa, izjaSnjenja, izvjestaja, ugovora i druge potrebne
dokumentacije za redovno poslovanje sindikata, komunikacija sa drZavnim organima i
organizacijama i akta za potrebe ra¢unovodstva SDMCG.

8. FINANSIJE

Sindikat doktora medicine se redovno finasira iz ¢lanarine, po kom osnovu je u 2021.
godini prihodovao 47.850,24 eura dok je od projekta ,Razgovori u drustvu - Dijalog za
bolju buduénost” u 2021. godini prihodovao 29.392,11 eura. Prihode od projekta SDMCG
je dijelio sa nevladinom organizacijom CRNVO, partnerom na projektu koji je finasirala
Evropska Unija.

8.1. Saldo nadan 31. 12. 2021.

Saldo redovan izvod 31.12.2021. 18.120,13

Saldo visa izvod 31.12.2021. 547,94

Saldo devizni izvod 31.12.2021. 443,06

Saldo blagajna

31.12.2021. 33,51
Ukupno 19.144,64

8.2, Prihodi u 2021.

Pocetno stanje sindikata u 2021. 25.279,03
Prihod od ¢lanarina u 2021. 47.850,24
Pocetno stanje projekata u 2021. 4.569,33
Prihod od projekata u 2021. 29.392,11

| Ukupno 107.090,71

8.3. Troskovi u 2021.

Bankarska

provizija 349,64
Isplate za Clanove 14.200,00
Pomoc¢ ¢lanovima 3.050,00
Predsjednica

naknada 5.817,60
Telekom 1.540,33
Struja 121,35
Voda 19,77




Komunalije 85,18
Clanarina - CESI 243,00
Knjigovodtvene usluge 1.500,00
Zakup 3.231,96
Reprezentacija 30.07
Milena Petrovié 2.585,64
Vjestacenje 285.52
Lap top 1.299,00
Advokatske
usluge 7.200,00
Revizija 1.500,00
Ugovori 29.034,22
Stampa-
kopiranje 1134,37
Kancelarijski materijal 2.475,75
Ostali materijal 795,60
Konferencija 2.685,16
Partner na
projektu 5.561,91
Dug iz 2020. 3.600,00
87.946,07

‘ 9. CILJEVIZA PERIOD 2024. - 2028.

Zastita drustvenih, materijalnih i profesionalnih interesa ¢lanova,

UceSce u radnoj grupi koja ¢e pripremiti izmjene i dopune Zakona o radu,
Pregovaranje sa politickim akterima o modelu depolitizacije sistema javnog zdravstva,
PoboljSanje uslova zivota i rada ljekara sa posebnim osvrtom na trazenje modela za
rjeSavanje njihovih stambenih potreba,

Uvodenje jedinstvenog 8-Casovnog radnog vremena za domove zdravlja,

Zastita prava c¢lanova u radnim odnosima,

UceSce u radnoj grupi koja ¢e pripremiti nacrt Zakona o ljekarima,

Pracenje i aktivno uceSc¢e u pripremi i donoSenju propisa iz oblasti zdravstvene politike,
UceSce u izradi kolektivnih ugovora u zdravstvenim ustanovama,

Inoviranje opstih akata SDMCQG,

Rjesavanje pitanja sjedista SDMCG,

[zrada novog sajta.

Podgorica, 27.12. 2023. godine

Predsjednica
Dr Milena Popovi¢ Samardzi¢



